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Capaian 

Pembelajaran 

(CP) 

CPL-PRODI  yang dibebankan pada MK         

CPL1 

 

Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan menjunjung nilai etika dan integritas 

CPL3 Menguasai konsep dasar administrasi bisnis 

CPL6 Mampu berpikir kritis dan sistematis dalam memecahkan masalah organisasi 

CPL9 Mampu menerapkan prinsip tata kelola organisasi yang baik 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)  

CPMK1 Mahasiswa mampu memahami konsep dasar corporate governance 

CPMK2 Mahasiswa mampu menjelaskan prinsip-prinsip Good Corporate Governance (GCG) 

CPMK3 Mahasiswa mampu menganalisis penerapan GCG dalam organisasi 

CPMK4 Mahasiswa mampu mengevaluasi praktik tata kelola perusahaan 

Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)  

Sub-CPMK1 Memahami konsep dasar corporate governance 

Sub-CPMK2 Menjelaskan sejarah dan perkembangan corporate governance 

Sub-CPMK3 Menjelaskan prinsip Good Corporate Governance 

Sub-CPMK4 Memahami struktur tata kelola perusahaan 

Sub-CPMK5 Menganalisis peran stakeholder dalam governance 

Sub-CPMK6 Mengidentifikasi masalah tata kelola perusahaan 

Sub-CPMK7 Menganalisis kasus corporate governance 

Sub-CPMK8 Mengevaluasi implementasi GCG dalam organisasi 

Korelasi CPL terhadap Sub-CPMK  

  



Sub CPMK CPL1 CPL3 CPL6 CPL9 

Konsep corporate governance ✓ ✓ 
  

Sejarah governance 
 

✓ 
  

Prinsip GCG ✓ ✓ 
 

✓ 

Struktur governance 
 

✓ ✓ ✓ 

Peran stakeholder 
 

✓ ✓ ✓ 

Masalah governance 
  

✓ ✓ 

Analisis kasus 
  

✓ ✓ 

Evaluasi implementasi ✓ 
 

✓ ✓ 
 

Deskripsi 

Singkat MK 

Mata kuliah Pengantar Corporate Governance membahas konsep dasar tata kelola perusahaan serta prinsip-prinsip Good Corporate 

Governance (GCG). Materi meliputi perkembangan corporate governance, struktur dan mekanisme pengelolaan perusahaan, peran 

stakeholder, serta analisis penerapan GCG dalam organisasi. Mata kuliah ini bertujuan membekali mahasiswa dengan pemahaman 

mengenai pentingnya tata kelola yang transparan, akuntabel, dan bertanggung jawab dalam praktik bisnis. 

Bahan Kajian: 

Materi 

Pembelajaran 

1. Konsep dasar corporate governance 

2. Sejarah dan perkembangan corporate governance 

3. Prinsip Good Corporate Governance (transparency, accountability, responsibility, independence, fairness) 

4. Struktur tata kelola perusahaan 

5. Peran direksi dan komisaris 

6. Peran stakeholder 

7. Regulasi corporate governance 

8. Studi kasus corporate governance 

9. Implementasi GCG dalam organisasi 

Pustaka Utama:  

1. OECD. Principles of Corporate Governance 

2. Monks, R.A.G & Minow, N. Corporate Governance 

Pendukung:  

1. Solihin, Ismail. Corporate Governance dan Etika Bisnis 

2. KNKG. Pedoman Umum Good Corporate Governance Indonesia 

3. Darman, 2025. Teori Administrasi Publik. CV. Pustaka Buku Nusantara 

4. Azis Rachman, 2025. Evaluasi Implementasi Good University Governance (GUG) Di Perguruan Tinggi Swasta. Journal of 

Innovative & Creativity 

5. Azis Rachman, Nuzmerini Rauf, 2025. Pengantar Good Corporate Governance. CV. Tohar Media 

Dosen 

Pengampu 

Dr. Ir. H. Azis Rachman, ST., MM 

Modalitas dan 

Matakuliah 

1. Modalitas: Tatap Muka (Lurung) Dan Daring  

2. Mata kuliah prasyarat 



prasyarat 

Mg Ke- 

Kemampuan akhir 

tiap tahapan belajar  

(Sub-CPMK) 

Penilaian 

Bantuk Pembelajaran, 

Metode Pembelajaran,  

Penugasan Mahasiswa, 

 [ Estimasi Waktu] 

Materi 

Pembelajaran 

[ Pustaka ] 

Bobot 

Penilaian 

(%) 
Indikator Kriteria & Teknik Luring (offline) Daring (online) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

Minggu Sub CPMK Indikator Materi Metode 

Pembelajaran 

Bentuk Penilaian Bobot Referensi 

1 Konsep corporate 

governance 

Mahasiswa 

memahami 

definisi 

governance 

Pengantar corporate 

governance 

Ceramah Partisipasi 5% Buku 1 

2 Sejarah governance Mahasiswa 

memahami 

perkembangan 

governance 

Sejarah corporate 

governance 

Diskusi Tugas 5% Buku 1 

3 Prinsip GCG Mahasiswa 

memahami 

prinsip GCG 

Prinsip GCG Ceramah Tugas 5% Buku 2 

4 Struktur governance Mahasiswa 

memahami 

struktur 

organisasi 

Struktur tata kelola Diskusi Tugas 5% Buku 2 

5 Peran direksi Mahasiswa 

memahami 

fungsi direksi 

Board of directors Diskusi Tugas 5% Buku 2 

6 Peran stakeholder Mahasiswa 

memahami 

stakeholder 

Stakeholder theory Ceramah Tugas 5% Buku 1 

7 Regulasi governance Mahasiswa 

memahami 

regulasi 

Regulasi GCG Diskusi Tugas 5% Buku 2 

8 UTS Evaluasi 

pembelajaran 

Ujian Tengah 

Semester 

Ujian Tes 20% - 

9 Implementasi GCG Mahasiswa 

memahami 

penerapan GCG 

Implementasi GCG Ceramah Tugas 5% Buku 2 

10 Transparansi Mahasiswa Transparency Diskusi Tugas 5% Buku 1 



organisasi memahami 

transparansi 

11 Akuntabilitas Mahasiswa 

memahami 

akuntabilitas 

Accountability Ceramah Tugas 5% Buku 2 

12 Tanggung jawab 

perusahaan 

Mahasiswa 

memahami 

responsibility 

Responsibility Diskusi Tugas 5% Buku 2 

13 Independensi 

organisasi 

Mahasiswa 

memahami 

independence 

Independence Diskusi Tugas 5% Buku 2 

14 Studi kasus 

governance 

Mahasiswa 

menganalisis 

kasus 

Case study GCG Diskusi Presentasi 5% Buku 1 

15 Review materi Mahasiswa 

memahami 

keseluruhan 

Review Diskusi Tugas 5% - 

16 UAS Evaluasi akhir Ujian Akhir Semester Ujian Tes 20% - 

 

 

 

Indikator Kinerja 

(berbasis CPMK) 

Sub-

CPMK 

TL (≤40) D (40–55) C (55–70) B (70–85) A (≥85) 

Menganalisis 

konsep dasar 

corporate 

governance dalam 

konteks organisasi 

Sub-

CPMK1 

Tidak mampu 

menganalisis konsep; 

hanya menghafal 

tanpa memahami 

makna (tidak 

mencapai C4) 

Analisis 

sangat terbatas 

dan tidak 

kontekstual 

(C4 lemah) 

Analisis cukup 

namun belum 

mendalam (C4 

cukup) 

Analisis logis 

dan relevan 

dengan praktik 

organisasi (C4 

kuat) 

Analisis kritis dan 

komprehensif serta 

mampu 

mengevaluasi 

penerapan konsep 

(C5) 

Menganalisis 

sejarah dan 

perkembangan 

corporate 

governance 

Sub-

CPMK2 

Tidak mampu 

mengaitkan 

perkembangan dengan 

praktik saat ini (tidak 

mencapai C4) 

Analisis 

sangat terbatas 

dan tidak 

sistematis (C4 

lemah) 

Analisis cukup 

namun belum 

terintegrasi (C4 

cukup) 

Analisis baik 

dan mampu 

menjelaskan 

evolusi 

governance 

(C5) 

Analisis kritis dan 

mampu 

mengevaluasi 

relevansi 

perkembangan 

terhadap kondisi 

modern (C6) 



Menganalisis 

prinsip-prinsip 

Good Corporate 

Governance (GCG) 

Sub-

CPMK3 

Tidak memahami 

prinsip GCG (tidak 

mencapai C4) 

Analisis 

sangat terbatas 

dan tidak tepat 

(C4 lemah) 

Analisis cukup 

namun belum 

komprehensif 

(C4 cukup) 

Analisis baik 

dan mampu 

mengaitkan 

dengan praktik 

bisnis (C5) 

Analisis kritis dan 

mampu 

mengevaluasi 

penerapan prinsip 

secara mendalam 

(C6) 

Menganalisis 

struktur tata kelola 

perusahaan 

Sub-

CPMK4 

Tidak mampu 

memahami struktur 

governance (tidak 

mencapai C4) 

Analisis 

sangat terbatas 

dan tidak 

sistematis (C4 

lemah) 

Analisis cukup 

namun belum 

menyeluruh (C4 

cukup) 

Analisis baik 

dan mampu 

menjelaskan 

hubungan antar 

organ (C5) 

Analisis kritis dan 

mampu 

mengevaluasi 

efektivitas struktur 

(C6) 

Menganalisis peran 

stakeholder dalam 

corporate 

governance 

Sub-

CPMK5 

Tidak mampu 

mengidentifikasi 

peran stakeholder 

(tidak mencapai C4) 

Analisis 

sangat dangkal 

dan tidak 

relevan (C4 

lemah) 

Analisis cukup 

namun belum 

mendalam (C4 

cukup) 

Analisis baik 

dan kontekstual 

(C5) 

Analisis kritis dan 

mampu 

mengevaluasi 

konflik kepentingan 

dan peran strategis 

stakeholder (C6) 

Menganalisis 

permasalahan 

dalam tata kelola 

perusahaan 

Sub-

CPMK6 

Tidak mampu 

mengidentifikasi 

masalah governance 

(tidak mencapai C4) 

Analisis 

sangat terbatas 

dan tidak logis 

(C4 lemah) 

Analisis cukup 

namun belum 

komprehensif 

(C4 cukup) 

Analisis baik 

dan berbasis 

kasus (C5) 

Analisis kritis dan 

mampu 

mengevaluasi akar 

masalah secara 

mendalam (C6) 

Menganalisis kasus 

corporate 

governance dalam 

organisasi 

Sub-

CPMK7 

Tidak mampu 

menganalisis kasus 

(tidak mencapai C4) 

Analisis 

sangat dangkal 

dan tidak 

berbasis fakta 

(C4 lemah) 

Analisis cukup 

namun belum 

mendalam (C4 

cukup) 

Analisis baik, 

logis, dan 

berbasis data 

(C5) 

Analisis kritis dan 

mampu 

mengevaluasi 

berbagai alternatif 

solusi (C6) 

Mengevaluasi 

implementasi Good 

Corporate 

Governance (GCG) 

dalam organisasi 

Sub-

CPMK8 

Tidak mampu 

mengevaluasi 

implementasi GCG 

(tidak mencapai C5) 

Evaluasi 

sangat terbatas 

dan tidak 

aplikatif (C5 

lemah) 

Evaluasi cukup 

namun belum 

kuat secara 

argumentatif (C5 

cukup) 

Evaluasi baik 

dan relevan 

dengan praktik 

organisasi (C5 

kuat) 

Evaluasi kritis dan 

mampu memberikan 

rekomendasi 

strategis perbaikan 

governance (C6) 
 


