
RENCANA KERJA

Unit Kerja :Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Pimpinan/PJ :Dr. Darman, SE., M.Si

Tahun :2025

No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target

1 Sosialiasi dan Fasilitas

Publikasi Hasil Penelitian

Dosen dalam bentuk Buku

10 Februari

2025 s.d 24

November

2025

- 1 Dosen tiap PS

2 Monev Kecukupan Fasilitas

Pendukung Pembelajaran

10 Februari

2025 s.d 28

Februari 2025

70% Cukup dan

Berkualitas

90% Cukup dan

Berkualitas

3 Monev Kecukupan Ruang

Kelas

17 Februari

2025 s.d 28

Februari 2025

90% 100%

4 Pelatihan dan

Pendampingan mahasiswa

mengikuti kegiatan nasional

17 Februari

2025 s.d 23

Juni 2025

Pada Tahun 2024,

sebanyak 6

Mahasiswa lolos

P2MW, 7

Mahasiswa lolos

KM, 3 Mahasiswa

Lolos MSIB, 1

Mahasiswa Lolos

PMM

> 10%



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target

5 Memotivasi dan

Pendampingan Dosen

Mengurus Jafung Lektor

20 Januari

2025 s.d 24

November

2025

6 Dosen Memiliki

Jafung Lektor

10%

6 Kerjasama Penelitian dan

PKM dengan Mitra Luar

Negeri

24 Februari

2025 s.d 29

September

2025

0 2

7 Memotivasi, Peltihan dan

Pendampingan Mahasiswa

21 April 2025

s.d 20

Oktober 2025

10 20

8 Survei Kepuasan Dosen

Pelaksana PkM terhadap

Pengelolaan PkM

28 April 2025

s.d 30 Juni

2025

0% 75%

9 PKM Dosen Memanfaatkan

Hasil Penelitian

24 Februari

2025 s.d 22

Maret 2025

0% 10%

10 1 Doktor 1 Prodi 20 Januari

2025 s.d 30

Juni 2025

0% 10%

11 Sosialisasi Pedoman

Penulisan Skripsi

10 Februari

2025 s.d 24

Februari 2025

Tersedia Tersosliasi,

Terdokumentasi

dan Mudah

diakses



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target

12 Survei Penerapan 5 Pilar

Tata Pamong

26 Mei 2025

s.d 30 Juni

2025

Kredibel,

Transparan,

Akuntabel,

Tanggungjawab

dan Adil

Kredibel,

Transparan,

Akuntabel,

Tanggungjawab

dan Adil

13 Pendampingan PKM Dosen

Relevan dengan Roadmap

PKM PS

05 Mei 2025

s.d 31 Mei

2025

0% 50%

14 Melaksanakan Program

Pengembangan Wirausaha

27 Januari

2025 s.d 29

November

2025

0 1 Kali sebulan

15 Membuat Laporan

Kecukupan jumlah

laboratorium/ studio/bengkel

kerja/unit produksi

26 Mei 2025

s.d 31 Juli

2025

0 50%

16 Menyediakan Laporan

Capaian Pengembangan

Dosen dan Tendik

03 Maret

2025 s.d 24

November

2025

Belum Tersedia

17 Menyediakan Dokumen

RKT; Sosialisasi RKT;

Implementasi RKT

06 Januari

2025 s.d 22

Desember

2025

Tersedia Terimplementasi,

terevaluasi dan

terlaporkan dan

Mudah diakses



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target

18 Melakukan Survey Tingkat

Kepuasan Pengguna

terhadap Kecukupan,

Kualitas dan Akses Sarana

Prasarana Pembelajaran

14 Februari

2025 s.d 28

Maret 2025

0 80%

19 Memotivasi Dosen

Melakukan PKM yang

dimanfaatkan dan

mendapatkan pengakuan

dari masyarakat/industri

28 April 2025

s.d 30 Juni

2025

0 3

20 1 Hibah Penelitian

Dosen/Tahun/Prodi

10 Februari

2025 s.d 25

Agustus 2025

2 Dosen 5 Dosen

21 Kerjasama PKM dengan

Mitra Lokal

24 Februari

2025 s.d 08

Desember

2025

4 10

22 Pendampingan Dosen dalam

Pengajuan Serdos

13 Januari

2025 s.d 25

Agustus 2025

0 3

23 Membuat Tim

Penilai/Reviewew PkM

Dosen tiap PS yang

berkompeten dan ditetapkan

oleh Dekan/Rektor

24 Maret

2025 s.d 28

April 2025

1 3



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target

24 Memfasilitasi laporan Hasil

Penelitian dalam bentuk

Produk terapan, teknologi

tepat guna atau kebijakan

Dosen PS setiap Tahun

27 Mei 2025

s.d 28 Juli

2025

0 2

25 Sosialisasi VTMS Fakultas 03 Maret

2025 s.d 07

April 2025

75% 90%

26 Identifikasi mahasiswa aktif

dan tidak aktif; sosialisasi

penerimaan mahasiswa baru

06 Januari

2025 s.d 25

Agustus 2025

70% 90%

27 Pendampingan Dosen

Melakukan penelitian yang

relevan dengan Roadmap

Penelitian PS

03 Februari

2025 s.d 15

Desember

2025

50% 85%

28 Kerjasama penelitian dengan

Mitra

17 Maret

2025 s.d 24

November

2025

0 3

29 Menyediakan Daftar

Rencana PKM Dosen PS

Setiap Awal Tahun

06 Januari

2025 s.d 27

Januari 2025

0 Tersedia,

Terdokumentasi

30 Pendampingan Publikasi

Hasil Pengabdian Dosen di

Jurnal PKM

31 Maret

2025 s.d 28

Juli 2025

3 5



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target

31 Menyusun Rencana

Penelitian dan Luaran setiap

Dosen PS setiap Tahun

25 Maret

2025 s.d 14

April 2025

0 50 Tersedia

32 Pendampingan PkM yang

dipublikasi dalam bentuk

Buku Ajar atau Modul

Pelatihan oleh Dosen PS

22 Februari

2025 s.d 31

Juli 2025

0 3 Dosen

33 Survey Kepuasan Mitra

terhadap Pelaksaan

Penelitian Dosen/Kelompok

Dosen PS

31 Maret

2025 s.d 31

Juli 2025

0 50%

34 Sosialisasi dan Pelaksanaan

Renstra

24 Maret

2025 s.d 28

April 2025

Tersedia Tersosialisasi dan

Terlaksana

35 Pendampingan Pembuatan

HAKI Hasil Penelitian Dosen

26 Mei 2025

s.d 30 Juni

2025

0 6 Dosen Per

Tahun

36 Survey Tingkat Kepuasan

Peneliti terhadap

Pengelolaan Penelitian

12 April 2025

s.d 24 Mei

2025

0 50%

37 Pendampingan Publikasi

Hasil Penelitian Dosen di

Jurnal Nasional Terakreditasi

23 Juni 2025

s.d 22

Desember

2025

2 6



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target

38 Menyusun Laporan

Pengakuan/rekognisi atas

kepakaran/prestasi/kinerja

Dosen PS setiap tahun

31 Maret

2025 s.d 31

Juli 2025

0 2

39 Pendampingan Pelaksanaan

dan Pelaporan kegiatan PkM

Dosen PS setiap Tahun

07 Juli 2025

s.d 31 Juli

2025

30% 50%

40 Pendampingan Penyusunan

Roadmap Penelitian Dosen

26 Mei 2025

s.d 31 Juli

2025

0 50%

41 Menyediakan Laporan

Kinerja Penelitian Dosen

setiap Tahun

26 Mei 2025

s.d 30

Agustus 2025

Belum Tersedia Tersedia,

Terdokumentasi,

dan Mudah

diakses

42 - - - -

43 Pendampingan Publikasi

Hasil Penelitian Dosen PS di

Jurnal Internal Bereputasi

02 Juni 2025

s.d 31 Juli

2025

3 6

44 Kerjasama dalam Bidang

Akademik dengan Mitra

17 Februari

2025 s.d 27

Oktober 2025

10 20

45 Mengidentifikasi Keterlibatan

seluruh Pengelola dalam

kegiatan Organisasi

Kepanitian, Organiasi Publik,

Profesi, masyarakat dan

lainnya

25 Agustus

2025 s.d 29

Agustus 2025

Belum Tersedia Tersedia dan

terdokumentasi

dengan baik



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target

46 Pendampingan dan

Koordinasi dengan Prodi

dalam keikutsertaan

Mahasiswa Berprestasi

Internasional setiap tahun

22 Maret

2025 s.d 30

April 2025

0 1

47 Melengkapi Dokumen

Standar Operasional

Prosedur (SOP) Setiap

Kegiatan Layanan Fakultas

28 April 2025

s.d 31 Juli

2025

Belum Lengkap Tersedia,

Lengkap,

Diterapkan,

Terdokumentasi

dan Mudah

diakses

48 Sosialisasi dan Fasilitasi

Publikasi Penelitain Dosen

03 Februari

2025 s.d 28

November

2025

1 1

49 Menyusun Dokumen

Rencana Pengembangan

Dosen dan Tenaga

Kependidikan

03 Maret

2025 s.d 31

Maret 2025

Belum Tersedia Tersedia

50 Memfasilitasi Penelitian

Dosen

31 Maret

2025 s.d 27

Oktober 2025

6 9

51 Membuat Laporan

Kecukupan, Kualitas dan

Akses terhadap Toilet

28 April 2025

s.d 26 Mei

2025

0 50%

52 Membuat Laporan

Kecukupan, Kualitas dan

Akses Fasilitas Internet

08 Maret

2025 s.d 29

Maret 2025

50% 75%



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target

53 Fasilitasi kegiatan ilmiah

dosen dan mahasiswa

melalui SENFAK dan HPS

dan kegiatan PKM

01 April 2025

s.d 28

November

2025

1 kegiatan setiap

semester

2 Kegiatan dalam

1 Semester

54 Survei Pemahaman VTMS

PS, Fakultas dan Universitas

27 Januari

2025 s.d 28

April 2025

50% 80%

55 Melaksanakan Rapat

tinjauan Manajemen Hasil

AMI

10 Maret

2025 s.d 28

April 2025

Terlaksana Peningkatan

56 Koordinasi dengan LPPM

dalam menyusunan

Roadmap Penelitian PS

10 Maret

2025 s.d 26

Mei 2025

Belum Tersedia Tersedia

57 Pendampingan Publikasi

Hasil Penelitian Dosen PS di

Proseding

Nasional/Internasional

07 Juni 2025

s.d 31

Oktober 2025

0 3

58 Menyusun Laporan Praktek

Fungsi Manajemen dalam

kegiatan Fungsional dan

Operasional

07 Juli 2025

s.d 31 Juli

2025

Belum Tersedia Tersedian dan

terdokumentasi

59 Pendampingan Penyusunan

Dokumen Roadmap PKM

Program Studi

27 Januari

2025 s.d 28

Februari 2025

0 50%

60 - - - -



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target

61 Membuat Laporan Hasil

Survey Tingkat Kepuasan

Mitra Terhadap Pelaksaan

PKM Dosen

23 Juni 2025

s.d 31 Juli

2025

0 50%

62 Pemadanan Data

Kesesuaian Kualifikasi dan

Kompetensi Dosen Sesuai

Keilmuan PS

10 Maret

2025 s.d 31

Maret 2025

90% 100%

63 MoA dengan Mitra 14 April 2025

s.d 03

November

2025

10 20

Gorontalo, 08 Dec 2025

Unit Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Pimpinan

Dr. Darman, SE., M.Si



LAPORAN KERJA TAHUNAN

Unit Kerja :Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Pimpinan/PJ :Dr. Darman, SE., M.Si

Tahun :2025

No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target Capaian

Jenis

Bukti Keterangan

1 Sosialiasi dan Fasilitas

Publikasi Hasil Penelitian

Dosen dalam bentuk Buku

10 Februari

2025 s.d 24

November

2025

- 1 Dosen tiap PS 7 3 Dosen PS S1 Manajemen, 3

Dosen PS S1 Administrasi

Bisnis, 1 Dosen PS S1 Bisnis

Digital

2 Monev Kecukupan Fasilitas

Pendukung Pembelajaran

10 Februari

2025 s.d 28

Februari 2025

70% Cukup dan

Berkualitas

90% Cukup dan

Berkualitas

70% Cukup dan

Berkualitas

Laporan Kecukupan Fasilitas

Pendukung Pembelajaran

3 Monev Kecukupan Ruang

Kelas

17 Februari

2025 s.d 28

Februari 2025

90% 100% 75% Rasio Ruang Kelas dengan

Jumlah Mahasiswa masih cukup



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target Capaian

Jenis

Bukti Keterangan

4 Pelatihan dan Pendampingan

mahasiswa mengikuti

kegiatan nasional

17 Februari

2025 s.d 23

Juni 2025

Pada Tahun 2024,

sebanyak 6

Mahasiswa lolos

P2MW, 7

Mahasiswa lolos

KM, 3 Mahasiswa

Lolos MSIB, 1

Mahasiswa Lolos

PMM

> 10% >10% Tercapai

5 Memotivasi dan

Pendampingan Dosen

Mengurus Jafung Lektor

20 Januari

2025 s.d 24

November

2025

6 Dosen Memiliki

Jafung Lektor

10% 30% 6 Dosen dari total 18 dosen

memiliki Jabatan Fungsional

Lektor

6 Kerjasama Penelitian dan

PKM dengan Mitra Luar

Negeri

24 Februari

2025 s.d 29

September

2025

0 2 Dokumen

Laporan

Kerjasama

Dokumen Laporan Kerjasama

Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Universitas Bina Mandiri

Gorontalo

7 Memotivasi, Peltihan dan

Pendampingan Mahasiswa

21 April 2025

s.d 20

Oktober 2025

10 20 8 Tidak tercapai

8 Survei Kepuasan Dosen

Pelaksana PkM terhadap

Pengelolaan PkM

28 April 2025

s.d 30 Juni

2025

0% 75% 75% Tidak semua dosen merasa

puas dengan kegiatan PkM

terutama dalam hal kemudahan

akses dana Internal

9 PKM Dosen Memanfaatkan

Hasil Penelitian

24 Februari

2025 s.d 22

Maret 2025

0% 10% 10% Belum maksimal



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target Capaian

Jenis

Bukti Keterangan

10 1 Doktor 1 Prodi 20 Januari

2025 s.d 30

Juni 2025

0% 10% 0 Dosen Home base Prodi yang

terdata dalam Pangkalan Data

belum berkualifikasi Doktor

11 Sosialisasi Pedoman

Penulisan Skripsi

10 Februari

2025 s.d 24

Februari 2025

Tersedia Tersosliasi,

Terdokumentasi

dan Mudah

diakses

Tersosialisasi dan

Terdokumentasi

Mahasiswa bisa mengakses

melalui Bagian Pelayanan

12 Survei Penerapan 5 Pilar Tata

Pamong

26 Mei 2025

s.d 30 Juni

2025

Kredibel,

Transparan,

Akuntabel,

Tanggungjawab dan

Adil

Kredibel,

Transparan,

Akuntabel,

Tanggungjawab

dan Adil

Kredibel,

Transparan,

Akuntabel,

Tanggungjawab

dan Adil

Terlaksana

13 Pendampingan PKM Dosen

Relevan dengan Roadmap

PKM PS

05 Mei 2025

s.d 31 Mei

2025

0% 50% 50% Tercapai

14 Melaksanakan Program

Pengembangan Wirausaha

27 Januari

2025 s.d 29

November

2025

0 1 Kali sebulan Tiap Semester Pengembangan Wirausaha

masuk dalam Program Program

Kreativitas Mahasiswa dan Mata

Kuliah Wajib

15 Membuat Laporan Kecukupan

jumlah laboratorium/

studio/bengkel kerja/unit

produksi

26 Mei 2025

s.d 31 Juli

2025

0 50% 25% Tersedia Lab Komputer namun

belum dilengkapi dengan

Software sesuai kebutuhan dan

tidak dimaksimalkan

penggunaannya



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target Capaian

Jenis

Bukti Keterangan

16 Menyediakan Laporan

Capaian Pengembangan

Dosen dan Tendik

03 Maret 2025

s.d 24

November

2025

Belum Tersedia Tersedia Tersedia laporan

pengembangan dosen di tingkat

Fakultas FEB

17 Menyediakan Dokumen RKT;

Sosialisasi RKT; Implementasi

RKT

06 Januari

2025 s.d 22

Desember

2025

Tersedia Terimplementasi,

terevaluasi dan

terlaporkan dan

Mudah diakses

Laporan Rencana

Kerja Fakultas

Ekonomi dan

Bisnis Tahun

2025

Laporan Rencana Kerja

Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Tahun 2025

18 Melakukan Survey Tingkat

Kepuasan Pengguna

terhadap Kecukupan, Kualitas

dan Akses Sarana Prasarana

Pembelajaran

14 Februari

2025 s.d 28

Maret 2025

0 80% 80% Perlu penambahan sarana dan

prasarana di beberapa tempat

tertentu

19 Memotivasi Dosen Melakukan

PKM yang dimanfaatkan dan

mendapatkan pengakuan dari

masyarakat/industri

28 April 2025

s.d 30 Juni

2025

0 3 0 Motivasi melakukan PkM kurang

20 1 Hibah Penelitian

Dosen/Tahun/Prodi

10 Februari

2025 s.d 25

Agustus 2025

2 Dosen 5 Dosen 5 Sebagian Dosen Fokus ke

Hibah Penelitian

21 Kerjasama PKM dengan Mitra

Lokal

24 Februari

2025 s.d 08

Desember

2025

4 10 16 Implementasi tidak berjalan

maksimal



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target Capaian

Jenis

Bukti Keterangan

22 Pendampingan Dosen dalam

Pengajuan Serdos

13 Januari

2025 s.d 25

Agustus 2025

0 3 9 Tercapai

23 Membuat Tim

Penilai/Reviewew PkM Dosen

tiap PS yang berkompeten

dan ditetapkan oleh

Dekan/Rektor

24 Maret 2025

s.d 28 April

2025

1 3 9 Tercapai

24 Memfasilitasi laporan Hasil

Penelitian dalam bentuk

Produk terapan, teknologi

tepat guna atau kebijakan

Dosen PS setiap Tahun

27 Mei 2025

s.d 28 Juli

2025

0 2 0 Tidak Tercapai

25 Sosialisasi VTMS Fakultas 03 Maret 2025

s.d 07 April

2025

75% 90% 90% Fakultas Memiliki VTMS

26 Identifikasi mahasiswa aktif

dan tidak aktif; sosialisasi

penerimaan mahasiswa baru

06 Januari

2025 s.d 25

Agustus 2025

70% 90% 100% Jumlah Mahasiswa masih

terbatas sehingga rasio dosen

terpenuhi

27 Pendampingan Dosen

Melakukan penelitian yang

relevan dengan Roadmap

Penelitian PS

03 Februari

2025 s.d 15

Desember

2025

50% 85% 85% Tercapai

28 Kerjasama penelitian dengan

Mitra

17 Maret 2025

s.d 24

November

2025

0 3 16 Implementasi tidak maksimal



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target Capaian

Jenis

Bukti Keterangan

29 Menyediakan Daftar Rencana

PKM Dosen PS Setiap Awal

Tahun

06 Januari

2025 s.d 27

Januari 2025

0 Tersedia,

Terdokumentasi

Tersedia Tersedia

30 Pendampingan Publikasi Hasil

Pengabdian Dosen di Jurnal

PKM

31 Maret 2025

s.d 28 Juli

2025

3 5 5 Tercapai

31 Menyusun Rencana

Penelitian dan Luaran setiap

Dosen PS setiap Tahun

25 Maret 2025

s.d 14 April

2025

0 50 Tersedia Tersedia Tersedia

32 Pendampingan PkM yang

dipublikasi dalam bentuk Buku

Ajar atau Modul Pelatihan

oleh Dosen PS

22 Februari

2025 s.d 31

Juli 2025

0 3 Dosen 0 Belum Ada

33 Survey Kepuasan Mitra

terhadap Pelaksaan

Penelitian Dosen/Kelompok

Dosen PS

31 Maret 2025

s.d 31 Juli

2025

0 50% 50% Roadmap Penelitian tidak

berjalan Maksimal

34 Sosialisasi dan Pelaksanaan

Renstra

24 Maret 2025

s.d 28 April

2025

Tersedia Tersosialisasi dan

Terlaksana

Terlaksana Belum disosialisasikan secara

umum

35 Pendampingan Pembuatan

HAKI Hasil Penelitian Dosen

26 Mei 2025

s.d 30 Juni

2025

0 6 Dosen Per

Tahun

0 Diperlukan Anggaran

36 Survey Tingkat Kepuasan

Peneliti terhadap Pengelolaan

Penelitian

12 April 2025

s.d 24 Mei

2025

0 50% 50% Perlu Dukungan Pendanaan

Internal



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target Capaian

Jenis

Bukti Keterangan

37 Pendampingan Publikasi Hasil

Penelitian Dosen di Jurnal

Nasional Terakreditasi

23 Juni 2025

s.d 22

Desember

2025

2 6 2 Laporan Publikasi Hasil

PENELITIAN Pada Jurnal

Nasional Terakreditasi

38 Menyusun Laporan

Pengakuan/rekognisi atas

kepakaran/prestasi/kinerja

Dosen PS setiap tahun

31 Maret 2025

s.d 31 Juli

2025

0 2 6 Laporan Rekognisi Kinerja

Dosen

39 Pendampingan Pelaksanaan

dan Pelaporan kegiatan PkM

Dosen PS setiap Tahun

07 Juli 2025

s.d 31 Juli

2025

30% 50% 50% PKM Dosen terlaksana sebagai

syarat wajib setiap semester

dalam pelaporan BKD

40 Pendampingan Penyusunan

Roadmap Penelitian Dosen

26 Mei 2025

s.d 31 Juli

2025

0 50% 75% Tercapai

41 Menyediakan Laporan Kinerja

Penelitian Dosen setiap

Tahun

26 Mei 2025

s.d 30

Agustus 2025

Belum Tersedia Tersedia,

Terdokumentasi,

dan Mudah

diakses

Tersedia Laporan Kinerja Penelitian

diakses melalui GS Tiap Dosen

42 - - - - - - -

43 Pendampingan Publikasi Hasil

Penelitian Dosen PS di Jurnal

Internal Bereputasi

02 Juni 2025

s.d 31 Juli

2025

3 6 10 Dosen Melakukan Publikasi di

Jurnal Internasional Terindeks

44 Kerjasama dalam Bidang

Akademik dengan Mitra

17 Februari

2025 s.d 27

Oktober 2025

10 20 16 Implementasi Kerjasama belum

maksimal



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target Capaian

Jenis

Bukti Keterangan

45 Mengidentifikasi Keterlibatan

seluruh Pengelola dalam

kegiatan Organisasi

Kepanitian, Organiasi Publik,

Profesi, masyarakat dan

lainnya

25 Agustus

2025 s.d 29

Agustus 2025

Belum Tersedia Tersedia dan

terdokumentasi

dengan baik

Tersedia Dekan memiliki kemampuan

operasional dan organisasional

46 Pendampingan dan

Koordinasi dengan Prodi

dalam keikutsertaan

Mahasiswa Berprestasi

Internasional setiap tahun

22 Maret 2025

s.d 30 April

2025

0 1 8 Tercapai

47 Melengkapi Dokumen Standar

Operasional Prosedur (SOP)

Setiap Kegiatan Layanan

Fakultas

28 April 2025

s.d 31 Juli

2025

Belum Lengkap Tersedia,

Lengkap,

Diterapkan,

Terdokumentasi

dan Mudah

diakses

Tersedia,

Lengkap,

Diterapkan

Tersedia

48 Sosialisasi dan Fasilitasi

Publikasi Penelitain Dosen

03 Februari

2025 s.d 28

November

2025

1 1 18 Dosen Fakultas Ekonomi dan

Bisnis berhasil menerbitkan 18

jurnal internasional terindeks

Copernicus

49 Menyusun Dokumen Rencana

Pengembangan Dosen dan

Tenaga Kependidikan

03 Maret 2025

s.d 31 Maret

2025

Belum Tersedia Tersedia Tersedia Tersedia

50 Memfasilitasi Penelitian

Dosen

31 Maret 2025

s.d 27

Oktober 2025

6 9 9 Luaran penelitian dalam bentuk

Artikel yang dilaporkan dalam

BKD tiap Semester



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target Capaian

Jenis

Bukti Keterangan

51 Membuat Laporan

Kecukupan, Kualitas dan

Akses terhadap Toilet

28 April 2025

s.d 26 Mei

2025

0 50% 100% Toilet berkualitas dan mudah

diakses

52 Membuat Laporan

Kecukupan, Kualitas dan

Akses Fasilitas Internet

08 Maret 2025

s.d 29 Maret

2025

50% 75% 25% Fasilitas Internet hanya bisa

diakses sebagian kecil

mahasiswa

53 Fasilitasi kegiatan ilmiah

dosen dan mahasiswa melalui

SENFAK dan HPS dan

kegiatan PKM

01 April 2025

s.d 28

November

2025

1 kegiatan setiap

semester

2 Kegiatan dalam

1 Semester

Lebih dari 1 FEB

Melaksanakan/Berpartisipasi

Seminar Universitas, dan

Melaksanakan Hibah Penelitian,

dan Pendampingan Akademik

54 Survei Pemahaman VTMS

PS, Fakultas dan Universitas

27 Januari

2025 s.d 28

April 2025

50% 80% 80% Mahasiswa memahami VTMS

PS, Fakultas dan Universitas

55 Melaksanakan Rapat tinjauan

Manajemen Hasil AMI

10 Maret 2025

s.d 28 April

2025

Terlaksana Peningkatan Terlaksana Rapat

Tinjauan

Manajemen AMI

Terlaksana Rapat Tinjauan

Manajemen Hasil AMI

56 Koordinasi dengan LPPM

dalam menyusunan Roadmap

Penelitian PS

10 Maret 2025

s.d 26 Mei

2025

Belum Tersedia Tersedia Tersedia Tersedia

57 Pendampingan Publikasi Hasil

Penelitian Dosen PS di

Proseding

Nasional/Internasional

07 Juni 2025

s.d 31

Oktober 2025

0 3 1 Minat Dosen Kurang mengikuti

Prosiding



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Baseline Target Capaian

Jenis

Bukti Keterangan

58 Menyusun Laporan Praktek

Fungsi Manajemen dalam

kegiatan Fungsional dan

Operasional

07 Juli 2025

s.d 31 Juli

2025

Belum Tersedia Tersedian dan

terdokumentasi

Tersedia Belum terdokumentasi secara

maksimal

59 Pendampingan Penyusunan

Dokumen Roadmap PKM

Program Studi

27 Januari

2025 s.d 28

Februari 2025

0 50% 75% Tercapai

60 - - - - - - -

61 Membuat Laporan Hasil

Survey Tingkat Kepuasan

Mitra Terhadap Pelaksaan

PKM Dosen

23 Juni 2025

s.d 31 Juli

2025

0 50% 50% Roadmap Pengabdian tidak

berjalan maksimal

62 Pemadanan Data Kesesuaian

Kualifikasi dan Kompetensi

Dosen Sesuai Keilmuan PS

10 Maret 2025

s.d 31 Maret

2025

90% 100% 100% Dosen PS Terpenuhi dan sesuai

dengan Kualifikasi Keilmuan

63 MoA dengan Mitra 14 April 2025

s.d 03

November

2025

10 20 16 Kerjasama belum maksimal

dalam implementasi

Gorontalo, 08 Dec 2025

Unit Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Pimpinan



Dr. Darman, SE., M.Si



LAPORAN AUDIT MUTU INTERNAL

Unit Kerja :Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Pimpinan/PJ :Dr. Darman, SE., M.Si

Tahun :2025

No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Auditor Status

Hasil

Tindak

Lanjut

1 Sosialiasi dan Fasilitas

Publikasi Hasil Penelitian

Dosen dalam bentuk Buku

10 Februari

2025 s.d 24

November

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Baik -

2 Monev Kecukupan Fasilitas

Pendukung Pembelajaran

10 Februari

2025 s.d 28

Februari 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

3 Monev Kecukupan Ruang

Kelas

17 Februari

2025 s.d 28

Februari 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

4 Pelatihan dan Pendampingan

mahasiswa mengikuti kegiatan

nasional

17 Februari

2025 s.d 23

Juni 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

5 Memotivasi dan Pendampingan

Dosen Mengurus Jafung Lektor

20 Januari

2025 s.d 24

November

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Minor Efektif



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Auditor Status

Hasil

Tindak

Lanjut

6 Kerjasama Penelitian dan PKM

dengan Mitra Luar Negeri

24 Februari

2025 s.d 29

September

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Kurang

Efektif

7 Memotivasi, Peltihan dan

Pendampingan Mahasiswa

21 April 2025

s.d 20 Oktober

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Minor Efektif

8 Survei Kepuasan Dosen

Pelaksana PkM terhadap

Pengelolaan PkM

28 April 2025

s.d 30 Juni

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

9 PKM Dosen Memanfaatkan

Hasil Penelitian

24 Februari

2025 s.d 22

Maret 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

10 1 Doktor 1 Prodi 20 Januari

2025 s.d 30

Juni 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Mayor Tidak

Efektif

11 Sosialisasi Pedoman Penulisan

Skripsi

10 Februari

2025 s.d 24

Februari 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Mayor Efektif

12 Survei Penerapan 5 Pilar Tata

Pamong

26 Mei 2025

s.d 30 Juni

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

13 Pendampingan PKM Dosen

Relevan dengan Roadmap

PKM PS

05 Mei 2025

s.d 31 Mei

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Auditor Status

Hasil

Tindak

Lanjut

14 Melaksanakan Program

Pengembangan Wirausaha

27 Januari

2025 s.d 29

November

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

15 Membuat Laporan Kecukupan

jumlah laboratorium/

studio/bengkel kerja/unit

produksi

26 Mei 2025

s.d 31 Juli

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Minor Efektif

16 Menyediakan Laporan Capaian

Pengembangan Dosen dan

Tendik

03 Maret 2025

s.d 24

November

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Minor Efektif

17 Menyediakan Dokumen RKT;

Sosialisasi RKT; Implementasi

RKT

06 Januari

2025 s.d 22

Desember

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Baik -

18 Melakukan Survey Tingkat

Kepuasan Pengguna terhadap

Kecukupan, Kualitas dan

Akses Sarana Prasarana

Pembelajaran

14 Februari

2025 s.d 28

Maret 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

19 Memotivasi Dosen Melakukan

PKM yang dimanfaatkan dan

mendapatkan pengakuan dari

masyarakat/industri

28 April 2025

s.d 30 Juni

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Mayor Efektif



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Auditor Status

Hasil

Tindak

Lanjut

20 1 Hibah Penelitian

Dosen/Tahun/Prodi

10 Februari

2025 s.d 25

Agustus 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

21 Kerjasama PKM dengan Mitra

Lokal

24 Februari

2025 s.d 08

Desember

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

22 Pendampingan Dosen dalam

Pengajuan Serdos

13 Januari

2025 s.d 25

Agustus 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Minor Kurang

Efektif

23 Membuat Tim

Penilai/Reviewew PkM Dosen

tiap PS yang berkompeten dan

ditetapkan oleh Dekan/Rektor

24 Maret 2025

s.d 28 April

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

24 Memfasilitasi laporan Hasil

Penelitian dalam bentuk

Produk terapan, teknologi tepat

guna atau kebijakan Dosen PS

setiap Tahun

27 Mei 2025

s.d 28 Juli

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Mayor Tidak

Efektif

25 Sosialisasi VTMS Fakultas 03 Maret 2025

s.d 07 April

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Baik -

26 Identifikasi mahasiswa aktif

dan tidak aktif; sosialisasi

penerimaan mahasiswa baru

06 Januari

2025 s.d 25

Agustus 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Minor Kurang

Efektif



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Auditor Status

Hasil

Tindak

Lanjut

27 Pendampingan Dosen

Melakukan penelitian yang

relevan dengan Roadmap

Penelitian PS

03 Februari

2025 s.d 15

Desember

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

28 Kerjasama penelitian dengan

Mitra

17 Maret 2025

s.d 24

November

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

29 Menyediakan Daftar Rencana

PKM Dosen PS Setiap Awal

Tahun

06 Januari

2025 s.d 27

Januari 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

30 Pendampingan Publikasi Hasil

Pengabdian Dosen di Jurnal

PKM

31 Maret 2025

s.d 28 Juli

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

31 Menyusun Rencana Penelitian

dan Luaran setiap Dosen PS

setiap Tahun

25 Maret 2025

s.d 14 April

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Minor Efektif

32 Pendampingan PkM yang

dipublikasi dalam bentuk Buku

Ajar atau Modul Pelatihan oleh

Dosen PS

22 Februari

2025 s.d 31

Juli 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Mayor Kurang

Efektif

33 Survey Kepuasan Mitra

terhadap Pelaksaan Penelitian

Dosen/Kelompok Dosen PS

31 Maret 2025

s.d 31 Juli

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Auditor Status

Hasil

Tindak

Lanjut

34 Sosialisasi dan Pelaksanaan

Renstra

24 Maret 2025

s.d 28 April

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

35 Pendampingan Pembuatan

HAKI Hasil Penelitian Dosen

26 Mei 2025

s.d 30 Juni

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Mayor Tidak

Efektif

36 Survey Tingkat Kepuasan

Peneliti terhadap Pengelolaan

Penelitian

12 April 2025

s.d 24 Mei

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

37 Pendampingan Publikasi Hasil

Penelitian Dosen di Jurnal

Nasional Terakreditasi

23 Juni 2025

s.d 22

Desember

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Minor Efektif

38 Menyusun Laporan

Pengakuan/rekognisi atas

kepakaran/prestasi/kinerja

Dosen PS setiap tahun

31 Maret 2025

s.d 31 Juli

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

39 Pendampingan Pelaksanaan

dan Pelaporan kegiatan PkM

Dosen PS setiap Tahun

07 Juli 2025

s.d 31 Juli

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

40 Pendampingan Penyusunan

Roadmap Penelitian Dosen

26 Mei 2025

s.d 31 Juli

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Minor Efektif

41 Menyediakan Laporan Kinerja

Penelitian Dosen setiap Tahun

26 Mei 2025

s.d 30 Agustus

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Auditor Status

Hasil

Tindak

Lanjut

42 - - Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Mayor Kurang

Efektif

43 Pendampingan Publikasi Hasil

Penelitian Dosen PS di Jurnal

Internal Bereputasi

02 Juni 2025

s.d 31 Juli

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Minor Efektif

44 Kerjasama dalam Bidang

Akademik dengan Mitra

17 Februari

2025 s.d 27

Oktober 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

45 Mengidentifikasi Keterlibatan

seluruh Pengelola dalam

kegiatan Organisasi

Kepanitian, Organiasi Publik,

Profesi, masyarakat dan

lainnya

25 Agustus

2025 s.d 29

Agustus 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

46 Pendampingan dan Koordinasi

dengan Prodi dalam

keikutsertaan Mahasiswa

Berprestasi Internasional setiap

tahun

22 Maret 2025

s.d 30 April

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

47 Melengkapi Dokumen Standar

Operasional Prosedur (SOP)

Setiap Kegiatan Layanan

Fakultas

28 April 2025

s.d 31 Juli

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Kurang

Efektif



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Auditor Status

Hasil

Tindak

Lanjut

48 Sosialisasi dan Fasilitasi

Publikasi Penelitain Dosen

03 Februari

2025 s.d 28

November

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Baik -

49 Menyusun Dokumen Rencana

Pengembangan Dosen dan

Tenaga Kependidikan

03 Maret 2025

s.d 31 Maret

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Mayor Efektif

50 Memfasilitasi Penelitian Dosen 31 Maret 2025

s.d 27 Oktober

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

51 Membuat Laporan Kecukupan,

Kualitas dan Akses terhadap

Toilet

28 April 2025

s.d 26 Mei

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

52 Membuat Laporan Kecukupan,

Kualitas dan Akses Fasilitas

Internet

08 Maret 2025

s.d 29 Maret

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

53 Fasilitasi kegiatan ilmiah dosen

dan mahasiswa melalui

SENFAK dan HPS dan

kegiatan PKM

01 April 2025

s.d 28

November

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Minor Efektif

54 Survei Pemahaman VTMS PS,

Fakultas dan Universitas

27 Januari

2025 s.d 28

April 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

55 Melaksanakan Rapat tinjauan

Manajemen Hasil AMI

10 Maret 2025

s.d 28 April

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Auditor Status

Hasil

Tindak

Lanjut

56 Koordinasi dengan LPPM

dalam menyusunan Roadmap

Penelitian PS

10 Maret 2025

s.d 26 Mei

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

57 Pendampingan Publikasi Hasil

Penelitian Dosen PS di

Proseding

Nasional/Internasional

07 Juni 2025

s.d 31 Oktober

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Minor Tidak

Efektif

58 Menyusun Laporan Praktek

Fungsi Manajemen dalam

kegiatan Fungsional dan

Operasional

07 Juli 2025

s.d 31 Juli

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

59 Pendampingan Penyusunan

Dokumen Roadmap PKM

Program Studi

27 Januari

2025 s.d 28

Februari 2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

60 - - Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Mayor Efektif

61 Membuat Laporan Hasil Survey

Tingkat Kepuasan Mitra

Terhadap Pelaksaan PKM

Dosen

23 Juni 2025

s.d 31 Juli

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

62 Pemadanan Data Kesesuaian

Kualifikasi dan Kompetensi

Dosen Sesuai Keilmuan PS

10 Maret 2025

s.d 31 Maret

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif



No. Program Kerja

Waktu

Pelaksanaan Auditor Status

Hasil

Tindak

Lanjut

63 MoA dengan Mitra 14 April 2025

s.d 03

November

2025

Dr. Ikram

Muhammad,

S.Pd., M.Si

Observasi Efektif

Gorontalo, 08 Dec 2025

Unit Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Pimpinan

Dr. Darman, SE., M.Si
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